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Area funcional de aferi¢@o de pesos e medidas 1 Aferigdo de pesos e medidas 1
Area funcional de desenhador 1 Desenho de construgao civil 1
Area funcional de biblioteca ¢ documentagio 2 Biblioteca e documentagao 2
Area funcional de arqueologia 1 Arqueologia 1
Area funcional de turismo 1 Turismo 1
Gestdo da tesouraria (tesoureiro) 1 1
Actividades de indole administrativo (assistente 3
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Coordenacdo de assistentes operacionais (obras por 3 3
administragdo directa)
Coordenacdo de assistentes operacionais (sector de oficinas, | |
parque de maquinas e viaturas)
Coordenacdo de assistentes operacionais (parques | |
desportivos e/ou recreativos)
Area de apoio educativo (auxiliar de acgdo educativa) 19 8 9 2
Motorista de pesados 3 Carta de condugio adequada 3
Motorista 1 Carta de condugdo adequada 1
Motorista de transportes colectivos 1 Carta de condugdo adequada 1
Tractorista 1 Carta de condugdo adequada 1
Telefonista 1 1
Auxiliar técnico de educagdo 3 3
Auxiliar de servigos gerais 9 8 1
Auxiliar administrativo 1 1
Condutor de maquinas pesadas e veiculos especiais 6 Carta de condugdo adequada 6
Varejador 1 1
Fiel de armazém 1 1
Fiel de mercados e feiras 1 1
Leitor-cobrador de consumos 3 3
Apontador 1 1
Cantoneiro de limpeza 9 7 2
Coveiro 1 1
Tratador-apanhador de animais 2 1 1
Operador de estagdes elevatorias, de tratamento ou 3 3
depuradoras
Marceneiro 1 1
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Observacoes:

a)

Perfil pretendido — comprovada experiéncia no exercicio de fun¢des dirigentes, designadamente nas areas administrativa, financeira e patrimonial;
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b)  Perfil pretendido - comprovada experiéncia profissional em cargos dirigentes no ambito dos servigos de obras municipais e do planeamento, urbanismo e habita¢ao, de duragdo igual ou superior a trés anos;

c) Perfil pretendido — comprovada experiéncia profissional no desempenho de cargos dirigentes e de chefia no ambito dos servigos de obras municipais e do planeamento, urbanismo e habitagao, de dura¢@o superior a cinco anos;

d) O posto de trabalho "ndo ocupado" ¢ oriundo do técnico superior Aires Nery Esteves a exercer fungdes, em comissdo de servigo, de direc¢do da Divisdo de Obras Municipais;
e) Este posto de trabalho, embora "ndo ocupado", ¢ oriundo do técnico superior Addo Manuel Alves dos Santos a exercer fungdes, em comissio de servigo, de direc¢do da Divisdo de Administracao Geral;

f) Este posto de trabalho, embora " ndo ocupado" ¢ oriundo do técnico superior Luis Manuel Carvalho Moreira, reclassificado da extinta categoria de chefe de repartig¢ao por forga das disposi¢des do n°. 1 do artigo 18°. do Dec- Lei 404-
A/98, de 18 de Dezembro, na redacgdo da Lei 44/99, de 11 de Junho, a exercer fungdes, em comissdo de servigo, de direc¢do da Divisdo de Planeamento, Urbanismo e Habitagao;

g) O titular de um dos postos de trabalho, conjuntamente com o pessoal que lhe esta adstrito, constituem uma equipa de suporte orientada para o apoio técnico/administrativo no ambito da gestdo de recursos humanos, nomeadamente nos
procedimentos de recrutamento e selec¢ao de pessoal, despesas com pessoal e areas afins (Maria da Graga Correia de Andrade);

h) A carreira de técnico de informatica, por se tratar de uma carreira de regime especial ainda ndo revista a luz da Lei 12 - A/2008, de 27 de Fevereiro, desenvolve-se pelas categorias de estagiario, técnico de informatica - adjunto , técnico de
informatica do grau 1, técnico de informatica do grau 2 e técnico de informética do grau 3, de acordo com o mapa II anexo ao Dec- Lei 97/2001, de 26 de Marco ( dotagdo global de 2 postos de trabalho para as categorias de técnico de
informatica do grau 1, técnico de informatica do grau 2 e técnico de informatica do grau 3, e dotagéo global de 1 posto de trabalho para a categoria de técnico de informatica - adjunto; a dotagdo da categoria de estagiario integra a das restantes
categorias da respectiva carreira, sendo o regime de estagios o fixado no artigo 10°. do Dec - Lei 97/2001, de 26 de Marco) ;

i) Um dos postos de trabalho estd ocupado em regime de mobilidade interna desde 1 de Novembro 2010 (Armando Rodrigues Soares) ;

j) O posto de trabalho " ndo ocupado" ¢ oriundo do assistente operacional Armando Rodrigues Soares a exercer fungdes, em regime de mobilidade interna, na categoria de encarregado operacional, desde 1 de Novembro/2010, na 4rea de

coordenagdo de assistentes operacionais (obras por administragao directa);

k) A carreira de fiscal municipal, por se tratar de uma carreira ainda néo revista a luz da Lei 12-A /2008, de 27 de Fevereiro, desenvolve-se pelas categorias de 2°. classe, 1°. classe, principal, especialista e especialista principal , de acordo
com o anexo III ao Dec-Lei 412- A/98, de 30 de Dezembro ( dotagdo global para as diversas categorias).

Postos de trabalho extintos:

* Sdo extintos, por ja ndo se tornar necessarios, nao transitando assim para o mapa de pessoal de 2011, os seguintes postos de trabalho previstos no mapa de pessoal de 2010:
® 5 postos de trabalho na categoria de sapador florestal, na 4rea de prevencgao, vigilancia e combate de fogos florestais (a termo resolutivo);

Postos de trabalho criados:

* Sdo criados no mapa de pessoal para 2011 os seguintes novos postos de trabalho:

® 9 postos de trabalho na categoria de asssitente operacional, na area funcional de apoio educativo/auxiliar de accg @0 educativa (por tempo indeterminado);



